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1.​ OBJETIVO GENERAL (Indique el objetivo general de la actividad)  
 

El objetivo del presente informe final es evaluar el desempeño académico, personal y profesional de los 
estudiantes beneficiarios de la beca, así como verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos, documentar 
los avances alcanzados durante el periodo de vigencia de la beca y proporcionar información útil para la toma de 
decisiones sobre la continuidad o mejora de beneficiarios del programa nuevas generaciones periodo 2025-2 
 

2.​ JUSTIFICACIÓN DE LA ACTIVIDAD (describa la justificación de la actividad)  
 

El programa Nuevas Generaciones ha sido diseñado con el objetivo de apoyar a jóvenes con alto potencial 
académico y compromiso social, pero que enfrentan barreras económicas que dificultan su acceso a la educación 
superior. Este informe tiene como propósito, explicar los resultados obtenidos y evaluar el impacto del programa en 
los beneficiarios, con el fin de garantizar la transparencia y efectividad del proceso. 
 
Los resultados obtenidos reflejan el impacto positivo del programa en los becados. Entre los logros más 
destacados se encuentran: 
 
Mejora en el rendimiento académico: Los becados han mantenido un promedio académico sobresaliente a lo largo 
del semestre 
 
Desarrollo de habilidades y competencias: A lo largo del programa, los becados han fortalecido sus habilidades de 
liderazgo, trabajo en equipo y gestión de proyectos, lo que ha contribuido a su desarrollo personal y profesional. 
 
Compromiso social y comunitario: han participado activamente en proyectos sociales y de voluntariado, aplicando 
sus conocimientos para mejorar su entorno y promover el cambio en sus comunidades. 
 
Reducción de la deserción académica: Gracias al apoyo financiero y el acompañamiento académico, se ha logrado 
una disminución significativa en las tasas de deserción escolar entre los becados, quienes ahora cuentan con los 
recursos necesarios para continuar con sus estudios. 
 
 

3.​ EQUIPO DE TRABAJO (Detalle el equipo de trabajo, responsabilidades y el responsable general de la 
actividad) 
 

María Carolina González Romero-profesional salud integral y calidad de vida y convenios-Bienestar Institucional. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

4.​ DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD (describa cualitativa y cuantitativamente en esta sección las actividades 
realizadas.  
 

 
DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD: 
LUGAR:​ Oficina Bienestar Institucional 
FECHA:​ diciembre de 2025 
 

4.1​COMPORTAMIENTO ACADÉMICO SEGUNDO SEMESTRE 2025 
 

PROGRAMAS 
APROBADO

S 

BAJO PROMEDIO (menor a 

3.5) 

TOTAL 

54738 ADMINISTRACION FINANCIERA PRESENCIAL 1 0 
1 

53508 TECNOLOGIA EN GESTION FINANCIERA PRESENCIAL 3 0 
3 

111511 TECNOLOGIA EN GESTION FINANCIERA DISTANCIA 2 0 
2 

111413 PROF. EN ADMINISTRACION TURISTICA Y HOTELERA PRES 1 0 
1 

111412 TECNOLOGIA EN GESTION DEL TURISMO SOSTENIBLE PRES 
 

3 
0 

3 

104671 - DISEÑO Y ADMINISTRACION DE NEGOCIOS DE LA MODA 0 0 
0 

53509 - TECNOLOGIA EN GESTION DE DISEÑO DE MODAS 5 0 
5 

91388 - DISEÑO GRAFICO 12 0 
12 

107156-TECN EN GESTION DE CONTENIDOS GRAFICOS PUBLICITARIOS 16 
0 

 

16 

107861 - INGENIERIA DE SOFTWARE 
 

7 

0 

 

7 

107860 - TECNOLOGIA EN DESARROLLO DE SOFTWARE 25 2 
27 

54765-ADMINISTRACION DE NEGOCIOS INTERNACIONALES-PRESENCIAL 
 

4 
0 

4 

54146 - TECNOLOGIA EN GESTION DE NEGOCIOS INTERNACIONALES 

PRESENCIAL 
3 1 

4 

104437 - TECNOLOGIA EN GESTION DE COMERCIO INTERNACIONAL-DISTANCIA 2 0 
2 

 

TOTALES 

 

84 

 

3 

 

87 

 
 
 
 



 

4.2​RELACIÓN DE ESTUDIANTES QUE MANTUVIERON EL PROMEDIO SOBRE 3.5 EN ADELANTE Y NO 
PERDIERON NINGUNA ASIGNATURA 
 

# 
NOMBRES Y 

APELLIDOS 

DOCUMENTO DE 

IDENTIFICACIÓN 
PROGRAMA SEMESTRE 

FECHA 

DE 

INCICIO 

PROMEDIO 

FINAL 

MATERIAS PERDIDAS 

1 
Montañez Corona 

Saray Daviana 
1091967594 

54738 ADMINISTRACION FINANCIERA 
PRES 

7 2022-2 4,28 ninguna 

2 
Melo Martínez 
Yulieth Katherin 

1004810736 
53508 TECNOLOGIA EN GESTION 

FINANCIERA PRES 
5 2023-2 4,33 ninguna 

3 
Soto Carvajal Zully 

Natalia 
1090529897 

53508 TECNOLOGIA EN GESTION 
FINANCIERA PRES 

5 2023-2 4,56 ninguna 

4 
Motta Páez Estefani 

Yuliana 
1091352108 

111511 TECNOLOGIA EN GESTION 
FINANCIERA DIS 

5 2023-2 4,31 ninguna 

5 
Quintero Rojas 
Brayner Jesús  

1091969923 
111511 TECNOLOGIA EN GESTION 

FINANCIERA DIS 
1 2025-2 4.43 ninguna 

6 
Botello Gómez 

Genezis Alexandra 
1127059859 

111412 TECNOLOGIA EN GESTION 
DEL TURISMO SOSTENIBLE PRES 

5 2023-1 4,83 ninguna 

7 
Puerto Salazar 

Michelle Andrea 
1004807836 

111412 TECNOLOGIA EN GESTION 
DEL TURISMO SOSTENIBLE PRES 

5 2023-2 4,06 ninguna 

8 
Alvarado Hurtado 

Miguel 
1093297180 

111412 TECNOLOGIA EN GESTION 
DEL TURISMO SOSTENIBLE PRES 

3 2025-2 4.16 ninguna 

9 
Tarazona Galvis 

Leidy Viviana 
1192770430 

53509 - TECNOLOGIA EN GESTION DE 
DISEÑO DE MODAS 

5 2021-1 4,71 ninguna 

10 
Campillo Vergara 

Anguie Lorena 
1094046924 

53509 - TECNOLOGIA EN GESTION DE 
DISEÑO DE MODAS 

5 2023-2 4,65 ninguna 

11 
Arévalo Tamayo 

Shirly Lorena 
1094046456 

53509 - TECNOLOGIA EN GESTION DE 
DISEÑO DE MODAS 

5 2023-2 4,43 ninguna 

12 
Gutiérrez Sarabia 

Greecy Natalia  
1092532866 

53509 - TECNOLOGIA EN GESTION DE 
DISEÑO DE MODAS 

1 2025-2 4.12 ninguna 

13 
Contreras Cardenas 

Angie Paola 
1092524478 91388 - DISEÑO GRAFICO 8 2021-1 4,13 ninguna 

14 
Hernández Cuvides 

Angelly Jusey 
1091964654 91388 - DISEÑO GRAFICO 8 2021-1 4,38 ninguna 

15 
Carrillo Avella Karol 

Juliana 
1091968499 91388 - DISEÑO GRAFICO 8 2022-1 3.86 ninguna 

16 
Aguilar Blanco Kelly 

Alejandra 
1090508864 91388 - DISEÑO GRAFICO 8 2022-2 4,39 ninguna 

17 
Bastos Mendoza 

Nathalia Valentina 
1016593216 91388 - DISEÑO GRAFICO 8 2022-2 3.95 ninguna 

18 
Montañez Corona 

Zulay Dariana 
1091967593 91388 - DISEÑO GRAFICO 8 2022-2 4,33 ninguna 

19 
Martínez Mosquera 

Johan Santiago 
1093293668 91388 - DISEÑO GRAFICO 8 2022-2 3.76 ninguna 

20 
Espinosa Arenas 
Laura Marcela 

1003916443 91388 - DISEÑO GRAFICO 8 2022-2 3.6 ninguna 

21 
Ortega Pérez 
Genesis Rocio 

1091967881 
107156-TECN EN GESTION DE 

CONTENIDOS GRAFICOS 
PUBLICITARIOS 

7 2022-2 4,16 ninguna 

22 
Martínez Alcina 
Jessica Natalia 

1092949624 
107156-TECN EN GESTION DE 

CONTENIDOS GRAFICOS 
PUBLICITARIOS 

7 2022-2 4,15 ninguna 



 

23 
Rodríguez Celis 

Natalia  
1004804376 

107156-TECN EN GESTION DE 
CONTENIDOS GRAFICOS 

PUBLICITARIOS 
7 2023-1 4,35 ninguna 

24 
Landinez Ortiz 
Cristhian David 

1090382526 
107156-TECN EN GESTION DE 

CONTENIDOS GRAFICOS 
PUBLICITARIOS 

7 2022-2 4,43 ninguna 

25 
Diaz Rivera Darly 

Ximena 
1091357239 

107156-TECN EN GESTION DE 
CONTENIDOS GRAFICOS 

PUBLICITARIOS 
6 2022-2 4,4 ninguna 

26 
Gamboa Mantilla 

Grecia Paola 
1005028271 

107156-TECN EN GESTION DE 
CONTENIDOS GRAFICOS 

PUBLICITARIOS 
6 2022-2 3.83 ninguna 

27 
Camacho Berrios 
Zuleth Waleska 

5124021 
107156-TECN EN GESTION DE 

CONTENIDOS GRAFICOS 
PUBLICITARIOS 

6 2022-2 4,27 ninguna 

28 
Chona Pabón Diana 

Carolina 
1093590411 

107156-TECN EN GESTION DE 
CONTENIDOS GRAFICOS 

PUBLICITARIOS 
6 2023-1 3.68 ninguna 

29 
Morales Martínez 

Jesús Mateo 
1012916943 

107156-TECN EN GESTION DE 
CONTENIDOS GRAFICOS 

PUBLICITARIOS 
5 2023-1 4,2 ninguna 

30 
Carvajal Duran 
Yurlei Gabriela 

1005025998 
107156-TECN EN GESTION DE 

CONTENIDOS GRAFICOS 
PUBLICITARIOS 

5 2023-1 4,14 ninguna 

31 
Sánchez Silva Karen 

Yiselth 
1004845857 

107156-TECN EN GESTION DE 
CONTENIDOS GRAFICOS 

PUBLICITARIOS 
5 2023-1 3,9 ninguna 

32 
Torrado Botello 
María Fernanda 

1091964645 
107156-TECN EN GESTION DE 

CONTENIDOS GRAFICOS 
PUBLICITARIOS 

5 2023-1 4,29 ninguna 

33 
Pinzón Molina 

Sebastián Andrés 
1010048892 

107156-TECN EN GESTION DE 
CONTENIDOS GRAFICOS 

PUBLICITARIOS 
5 2023-2 4,14 ninguna 

34 
García Gómez Luis 

Santiago 
1127051066 

107156-TECN EN GESTION DE 
CONTENIDOS GRAFICOS 

PUBLICITARIOS 
5 2023-2 4,73 ninguna 

35 
García Andrade 
Shelsea Eliany 

1004879728 
107156-TECN EN GESTION DE 

CONTENIDOS GRAFICOS 
PUBLICITARIOS 

5 2023-2 4,1 ninguna 

36 
Ureña Ríos Briyii 

Nahara 
1004806687 

107156-TECN EN GESTION DE 
CONTENIDOS GRAFICOS 

PUBLICITARIOS 
5 2023-2 4.25 ninguna 

37 
Deiby Fernando 

Jaimes Torres  
1093591824 

107156-TECN EN GESTION DE 
CONTENIDOS GRAFICOS 

PUBLICITARIOS 
3 2023-2 4.06 ninguna 

38 
 Dunia Alejandra 

Hernández Calderón  
1092527952 

107156-TECN EN GESTION DE 
CONTENIDOS GRAFICOS 

PUBLICITARIOS 
3 2023-2 4,45 ninguna 

39 
Ríos Ropero Brenda 

Ximena 
1094426081 107861 - INGENIERIA DE SOFTWARE 10 2024-2 4,42 ninguna 

40 
Orjuela González 

Juan David 
1093293053 107861 - INGENIERIA DE SOFTWARE 10 2024-2 4,9 ninguna 

41 
Velandia González 
Daniel Alejandro 

1214215879 107861 - INGENIERIA DE SOFTWARE 10 2024-2 4,6 ninguna 

42 
Ortega Pallares 
Keiner Camilo 

1090388716 107861 - INGENIERIA DE SOFTWARE 10 2024-2 4,8 ninguna 



 

43 
Martínez López 

Michael Santiago 
1092527303 107861 - INGENIERIA DE SOFTWARE 8 2024-2 3.83 ninguna 

44 
Arteaga Pérez 
Daniel David 

1004904451 
107860 - TECNOLOGIA EN 

DESARROLLO DE SOFTWARE 
7 2021-1 4.02 ingles 2.8, 

45 
Pérez Carvajal Erick 

Sebastián 
1093592445 

107860 - TECNOLOGIA EN 
DESARROLLO DE SOFTWARE 

6 2021-1 4.38 ninguna 

46 
Carreño Morantes 

Wilson Elias 
1090476974 

107860 - TECNOLOGIA EN 
DESARROLLO DE SOFTWARE 

6 2022-2 4,37 ninguna 

47 
Molina Leon Sirley 

Sofia 
1064086171 

107860 - TECNOLOGIA EN 
DESARROLLO DE SOFTWARE 

5 2023-1 4,36 ninguna 

48 
Robles Pico 

Cristhian Orlando 
1004807326 

107860 - TECNOLOGIA EN 
DESARROLLO DE SOFTWARE 

5 2023-1 4.05 ninguna 

49 
Parada Cuadros 

Julian Andrés 
1005053883 

107860 - TECNOLOGIA EN 
DESARROLLO DE SOFTWARE 

5 2023-1 4,19 ninguna 

50 
Celis Pabón Jhoan 

Sebastián 
1091355435 

107860 - TECNOLOGIA EN 
DESARROLLO DE SOFTWARE 

5 2023-1 4,21 ninguna 

51 
Ramon Castellanos 

Yordan David 
1004924941 

107860 - TECNOLOGIA EN 
DESARROLLO DE SOFTWARE 

5 2023-2 3,93 ninguna 

52 
López Valdes Dianys 

Nicoll 
1092528069 

107860 - TECNOLOGIA EN 
DESARROLLO DE SOFTWARE 

5 2023-2 4,36 ninguna 

53 
Ardila Mendoza 
Bairon Sebastián 

1091356068 
107860 - TECNOLOGIA EN 

DESARROLLO DE SOFTWARE 
5 2023-2 4,33 ninguna 

54 
Madariaga Cantor 

Miguel Ángel 
1016592879 

107860 - TECNOLOGIA EN 
DESARROLLO DE SOFTWARE 

5 2023-2 4.18 ninguna 

55 
 Cuvides Ortega 
Andrés Camilo 

1093590980 
107860 - TECNOLOGIA EN 

DESARROLLO DE SOFTWARE 
3 2023-2 4,13 ninguna 

56 
 Ferreira Ortega 

Jorge Andrés  
1090501419 

107860 - TECNOLOGIA EN 
DESARROLLO DE SOFTWARE 

3 2023-2 4,19 ninguna 

57 
Ortega Méndez Nick 

Alejandro  
1091357666 

107860 - TECNOLOGIA EN 
DESARROLLO DE SOFTWARE 

3 2023-2 4,18 ninguna 

58 
 Medina Ortega 

Santiago Alejandro  
1093590864 

107860 - TECNOLOGIA EN 
DESARROLLO DE SOFTWARE 

3 2023-2 4,27 ninguna 

59 
Triana Vergel Yudi 

Daniela  
1023592753 

107860 - TECNOLOGIA EN 
DESARROLLO DE SOFTWARE 

3 2023-2 3,88 ninguna 

60 
Moncada Gulloso 

Sara Sofia  
1093304799 

107860 - TECNOLOGIA EN 
DESARROLLO DE SOFTWARE 

1 
2025-2 

4,68 
ninguna 

61 
De Los Ríos Arias 
Andrés Esteban  

1092529908 
107860 - TECNOLOGIA EN 

DESARROLLO DE SOFTWARE 
1 2025-2 

4,26 
ninguna 

62 
Macias Quinto 
Carlos Andrés  

1049023591 
107860 - TECNOLOGIA EN 

DESARROLLO DE SOFTWARE 
1 2025-2 

4,56 
ninguna 

63 
Ortega Diaz Andrés 

Leonardo  
1093593331 

107860 - TECNOLOGIA EN 
DESARROLLO DE SOFTWARE 

1 2025-2 
4,62 

ninguna 

64 
Vásquez Contreras 
Sharyd Valentina  

1091965054 
107860 - TECNOLOGIA EN 

DESARROLLO DE SOFTWARE 
1 2025-2 

4,47 
ninguna 

65 
Camacho Rodríguez 

Maikoll Santiago  
1091358339 

107860 - TECNOLOGIA EN 
DESARROLLO DE SOFTWARE 

1 2025-2 
4,59 

ninguna 

66 
Pérez Álvarez Angye 

Meleyddy 
1091352860 

54765-ADMINISTRACION DE 
NEGOCIOS 

INTERNACIONALES-PRESENC 
10 2023-2 4,5 ninguna 

67 
Atuesta García José 

Danilo 
1090363425 

54765-ADMINISTRACION DE 
NEGOCIOS 

INTERNACIONALES-PRESENC 
10 2024-2 4,4 ninguna 

68 
Afanador Villegas 

María Camila 
1005053893 

54765-ADMINISTRACION DE 
NEGOCIOS 

INTERNACIONALES-PRESENC 
10 2024-2 4,8 ninguna 



 

69 
Rico Berrio Karen 

Dayana 
1094046936 

54765-ADMINISTRACION DE 
NEGOCIOS 

INTERNACIONALES-PRESENC 
8 2024-2 4,71 ninguna 

70 
Yáñez Mantilla 

María Alejandra 
1092528678 

102517 TECNO EN GESTION DE 
NEGOCIOS INTERNACIONALES 

6 2024-2 4,33 ninguna 

71 
Cantillo Contreras 

Libni Jireth 
1004808924 

102517 TECNO EN GESTION DE 
NEGOCIOS INTERNACIONALES 

6 2024-2 4,25 ninguna 

72 
Claro García 

María Camila  
1007400149 

102517 TECNO EN GESTION DE 
NEGOCIOS INTERNACIONALES 

1 2025-2 4,02 ninguna 

73 
Arévalo Oviedo 
Lizeth Valentina 

1094045501 
104437 - TECNOLOGIA EN GESTION 
DE COMERCIO INTERNACIONAL-DIS 

6 2021-1 4,38 ninguna 

74 
Verjel López Juan 

David  
1092524825 

104437 - TECNOLOGIA EN GESTION 
DE COMERCIO INTERNACIONAL-DIS 

1 2025-2 3.86 ninguna 

 
4.3​RELACIÓN DE ESTUDIANTES CON PROMEDIO POR DEBAJO DE 3.5 

  

# 
NOMBRES Y 

APELLIDOS 
CC  PROGRAMA SEMESTRE 

INCICI

O 

PROMEDI

O 

# DE 

MATERIAS 

PERDIDAS 

MATERIAS PERDIDAS 

1 

Tamayo Pérez 

Ivan 

Alejandro 

109038880

5 

107860 - 

TECNOLOGIA EN 

DESARROLLO DE 

SOFTWARE 

5 2023-2 
0,14 

 
8 

plan de negocios 0.3, calculo multivariado 0.1, 

desarrollo básico aplicaciones de red 0.0, 

arquitectura y diseño del software 0.0, 

estadística y probabilidad 0.2, arquitectura 

cliente servidor 0.0, mitología de la 

investigación 0.4, ingles 0.0 

2 

Vélez 

Sánchez Juan 

Felipe  

109198008

6 

107860 - 

TECNOLOGIA EN 

DESARROLLO DE 

SOFTWARE 

1 2025-2 3,4 2 
catedra Fesc cultura y valores 2,9, habilidades 

comunicativas 2.6 

3 
Ruiz Nossa 

José Miguel  

109252946

6 

152-116882 TGIA. EN 

GESTIÓN DE 

MARKETING DE 

NEGOC. INTER PRE 

1 2025-2 3,48 1 contabilidad general 2,5 

 
El programa Nuevas Generaciones ha cumplido con los objetivos establecidos, logrando un impacto positivo en la vida de los 
becados y en la comunidad educativa. Los resultados obtenidos demuestran que este tipo de programas son cruciales para 
garantizar la equidad en el acceso a la educación superior y para fomentar el desarrollo de futuros líderes en diversas áreas. 
 
Recomendaciones para futuras ediciones del programa: 
 
Ampliar el número de becados: Dado el éxito del programa, se recomienda aumentar la cantidad de becas otorgadas para 
beneficiar a un mayor número de jóvenes con talento y necesidad económica. 
 
Acompañamiento académico constante: Implementar un sistema de tutorías o mentorías más estructurado para garantizar que 
los becados cuenten con el apoyo necesario para completar con éxito su formación. 
 
Fortalecer la vinculación con el sector empresarial y social: Establecer alianzas con empresas e instituciones para ofrecer a los 
becados más oportunidades de prácticas profesionales, pasantías y proyectos colaborativos. 

 
 
 
 



 

 
 

5.​ IMPACTO DE LA ACTIVIDAD (establezca el impacto de la actividad realizada determinando el 
número de estudiantes, docentes, administrativos, directivos, egresados, entre otros, que se 
beneficiaron y en general participaron en la actividad) 

 
 
El presente informe detalla el desempeño académico y las actividades realizadas por los 103 
estudiantes beneficiarios de becas durante el primer semestre del año 2025.   El objetivo principal es 
proporcionar una evaluación exhaustiva del impacto de las becas en el rendimiento académico y el 
desarrollo personal de los estudiantes. 
 
Se utilizaron diferentes fuentes de información, incluyendo registros académicos, informes de 
actividades, entrevistas con los estudiantes, envío de seguimiento de primero, segundo parcial, 
tercera nota y examen final, además de llamadas telefónicas para el seguimiento, al programa sepa 
y a cada uno de los directores de cada programa   Además se explicó la manera correcta de realizar 
un servicio social, se le envío el ejemplo a cada uno de los correos de los estudiantes y en repetidas 
ocasiones se les recordó la fecha de entrega y envío del proyecto social. 
 

1-​ Rendimiento Académico: Los estudiantes becados mostraron un mejor rendimiento en sus 
calificaciones con respecto al período anterior a la beca. Esto refleja un notable progreso en 
su desempeño. 

 
2-​ Participación con la Fesc para realizar el servicio social:   

Bienestar institucional  
Biblioteca Fesc  
Dirección modas  
Pastoral  
Dirección programa Software 

 
3-​ Desarrollo Personal: A través de entrevistas con el psicólogo y del programa de seguimiento y 

permanencia SEPA, se observó que los estudiantes reportaron un aumento en su 
autoconfianza y habilidades de liderazgo como resultado directo de la beca. Este aspecto es 
crucial para su preparación personal y profesional a largo plazo. 

 
En este proceso se evidencia la importancia y efectividad de las becas como herramientas para 
promover el éxito académico y personal de los estudiantes. Los beneficios observados incluyen 
mejoras significativas en el rendimiento académico, una mayor participación en actividades 
extracurriculares, y un desarrollo positivo en habilidades personales, evidenciando que la educación a 
través de becas tiene un impacto positivo en la vida de los beneficiarios. 
 
 

6.​ COSTOS DEL EVENTO (Con base en el presupuesto establecido para la actividad, determine la 
ejecución del presupuesto, en caso de saldos a favor o en contra indicar de manera detallada 
cuanto y en que fue invertido)  
 

 
 

7.​ ANEXOS (Lista los registros que soportan la actividad que realizó y que se anexan al presente 
informe)  
 



 

seguimiento y notas. 
 


